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LA MINISTRA DE EDUCACION

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Politica de la Republica de Guatemala, establece que los
funcionarios son depositarios de la autoridad, responsables legalmente por su
conducta oficial, sujetos a la ley y jamas superiores a ella, y que junto a los
servidores publicos estan al servicio del Estado.

CONSIDERANDO:

Que la Carta Iberoamericana de Etica e Integridad en la Funcién Publica,
aprobada en Antigua Guatemala en julio de 2018, establece sugerencias
consensuadas para redactar, como parte esencial de los marcos de integridad
organizacional, Cédigos de Etica; que implica definir las conductas moralmente
pertinentes en un nivel general y también en un nivel especifico adecuado a los
dilemas propios de cada organizacién, y generar sistemas de asesoramiento
ante dilemas éticos mediante Comités de Etica, a quienes se les aportara
capacidad y medios para realizar su labor.

CONSIDERANDO:

Que el Acuerdo Gubernativo Numero 62-2024 tiene como objeto propiciar la
ética publica mediante el fomento de la integridad y el fortalecimiento de la
probidad, estableciendo lineamientos de comportamiento ético dentro del
Organismo Ejecutivo. Asimismo, requiere la aplicacién de principios éticos que
procuren el fortalecimiento de las funciones y atribuciones que ejecutan las
entidades sujetas a fiscalizacién, para transparentar, racionalizar y rendir
cuentas. Por tal motivo, se emiten las presentes disposiciones para la
incorporacién de los principios y obligaciones éticas, contenidas en dicho
acuerdo, en el Ministerio de Educacion, las cuales son de estricto interés del
Estado.

POR TANTO:

En ejercicio de las funciones que le confieren los articulos: 194, literales a) y h),
de la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala; 23 y 27, literales a),
f), m) y p), del Decreto nimero 114-97 del Congreso de la Republica de
Guatemala, Ley del Organismo Ejecutivo; 10 del Decreto nimero 12-91 del
Congreso de la Replblica de Guatemala, Ley de Educacién Nacional.

ACUERDA:
Emitir las siguientes:

NORMAS DE IMPLEMENTACION DEL CODIGO DE ETICA DEL
ORGANISMO EJECUTIVO

ARTICULO 1. OBJETO. El presente Acuerdo tiene por objeto establecer los
lineamientos de implementacién del Cédigo de Etica del Organismo Ejecutivo,
emitido en Consejo de Ministros, a través del Acuerdo Gubernativo Numero 62-
2024 de fecha 19 de abril de 2024.

ARTICULO 2. UNIDAD DE PROBIDAD. Se crea la Unidad de Probidad,
adscrita al Despacho Superior del Ministerio de Educacion. El Despacho
Superior, a través de la Direccion de Desarrollo y Fortalecimiento Institucional -
DIDEFI- adicionara en el Manual de Organizacién y Funciones -MOF- del
Despacho Superior, la estructura de la Unidad de Probidad, asi como las
atribuciones especificas para su adecuado funcionamiento, de conformidad con
el articulo 17 del Acuerdo Gubernativo nimero 62-2024, “Cédigo de Etica del
Organismo Ejecutivo” y demas disposiciones aplicables.

ARTICULO 3. PROGRAMAS DE CAPACITACION Y DIVULGACION. El
Ministerio de Educacion, a través del Departamento de Capacitacion y
Evaluacion del Desempefio de la Direccién de Recursos Humanos, promovera
programas de capacitacion, talleres o seminarios, para divulgar el contenido del
Cédigo de Etica del Organismo Ejecutivo. El Departamento de Capacitacion y
Evaluacion del Desemperfio debera elaborar una programacion a nivel nacional,
por medio de capacitaciones virtuales o las que estuvieran a su alcance, en las
que se promovera la formacion ética institucional.

ARTICULO 4. CONOCIMIENTO Y COMPROMISO. La Direccion de Recursos
Humanos -DIREH- debera llevar registro y control de los compromisos expresos
de los funcionarios y servidores publicos, mediante cartas de conocimiento y
compromiso debidamente firmados. Para el caso de contratistas, la Direccién
de Adquisiciones y Contrataciones -DIDECO- debera consignar la observancia
de los preceptos del Cédigo de Etica del Organismo Ejecutivo en las
estipulaciones del contrato o acta de negociacién, respectivamente.

ARTICULO 5. PUBLICIDAD. La publicidad del Cédigo de Etica del Organismo
Ejecutivo y su difusién son obligatorias, debiendo llevarse a cabo todas las
acciones administrativas necesarias para su conocimiento y aplicacion, bajo la
responsabilidad de la Direccién de Comunicacién Social -DICOMS- del
Ministerio de Educacion.

ARTICULO 6. CASOS NO PREVISTOS. Los casos no previstos seran
resueltos por el Despacho Superior, quien podra delegar en el Vicedespacho
Administrativo las acciones correspondientes.

ARTICULO 7. DEROGATORIA. Se deroga el Acuerdo Ministerial nimero 146-
2023 de fecha 17 de enero de 2023 del Ministerio de Educacion.

ARTICULO 8. VIGENCIA. Las presentes Normas de Implementacién del

Cédigo de Etica del Organismo Ejecutivo entraran en vigencia inmediatamente,
y deben publicarse en el Diario de Centro América.

COMUNIQUESE.
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